Comunicado 6/2023
Lunes 11 de septiembre del 2023
Estimada Comunidad Winterhilliana,

Junto con saludar y esperando que se encuentren bien, en las Ultimas horas se ha
compartido por WhatsApp de los cursos un documento que relata “presuntos” hechos
acontecidos dentro del establecimiento y que no presenta firma de quien lo habria
escrito, ante estos podemos indicar lo siguiente:

1. En el relato aparecen hechos que estan siendo investigados por eso indicamos
gue son presuntos, son las autoridades pertinentes tanto Fiscalia como
Superintendencia de Educacion, quienes resolveran por un lado si los hechos son
constitutivos de delito y por otro si el procedimiento por el cual se nos cuestiona
se ajusta a derecho y normas de nuestro RICE (si este ultimo tiene faltas se
deben subsanar).

2. Ademas de lo indicado por el protocolo N.° 10, ante el cuestionamiento que se
realiza en torno a nuestro desempefio profesional, se iniciaron procesos paralelos
de sumario interno para agotar todas las instancias con las cuales contamos, con
el fin de entregar transparencia y colaboracién, estos terminaron y se hizo la

bajada correspondiente al sindicato de trabajadores de nuestro establecimiento.

3. Procesos tan complejos como los que se inician en las escuelas requieren del
resguardo de los derechos de quienes somos parte de la comunidad, en primer
lugar del debido proceso, es decir, todes somos inocentes hasta que se pruebe
lo contrario, el resguardo a la privacidad (no exponer nifios y jévenes junto a sus

familias) y la posibilidad de legitima defensa.

4. En consecuencia, rechazamos que se realicen este tipo de juicios publicos en
donde se exponen a integrantes de la comunidad y entorpece un proceso que
nos invita a ser cautelosos y sabios con la informacion, por nuestra parte se

solicitd explicitamente en entrevistas a los involucrados la privacidad, por lo



tanto, iniciaremos proceso de investigacion para dilucidar el fin de este
documento, dado que no contribuye al clima de convivencia escolar y la
resolucion adecuada de conflictos. Muy por el contrario, solo siembra dudas y

desconfianzas en los procesos que llevamos como escuela.

Finalmente, hacemos un llamado abierto tanto al Centro General de Madres,
Padres y Apoderados como a los subcentros que nos escriban para coordinar
entrevistas y aclarar dudas con alturas de miras, a les interesades escribir al

direccioncolegiowinterhill@gmail.com

Abrazos y quedamos atentas,

Equipo directivo y de Gestion
Colegio Winterhill
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