CIRCULAR N.© 1/2023
DIRECCION ACADEMICA

Vifa del Mar 31 de enero del afio 2023

Estimada Comunidad Winterhilliana,

Junto con saludar y esperando que estén disfrutan de las vacaciones, les escribimos
para entregar informaciones generales sobre el funcionamiento del afio lectivo

2023, por favor dar lectura minuciosa al presente documento:

1. Cierre calle Von Schroeder. Informamos que debido a que se iniciaron las
obras de “Conservacién Red Primaria de Evacuacién y Drenaje de aguas
lluvias”, la cual se proyecta que durard hasta el 31 de marzo del 2023, en
consecuencia solo se podrd ingresar al colegio desde calle Alvarez. Se les
solicita tomar las medidas correspondientes para el ingreso de les
estudiantes.

2. Listas de utiles. A continuacidon les compartimos las listas de (tiles desde

primero basico hasta cuarto medio.
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Proyecto Educativo Institucional. Este documento E

ha sido actualizado administrativamente y visado por
el Consejo Escolar Resolutivo el afio 2022, como
brecha de mejora el primer semestre trabajaremos en
conjunto con el CER para trabajar en su

profundizacion.

Reglamento Interno de Convivencia Escolar. Este
ha sido visado en el Consejo Escolar Resolutivo donde
estan representados todos los estamentos de nuestro
colegio, se han incluido nuevos protocolos junto con la
revision del mismo con el fin que se ajuste a la

normativa educacional y nuestro PEI.

Reglamento de Evaluacién y Promocion. Se ha
realizado en conjunto con los y las docentes una

revision y ajuste de este instrumento institucional.




6. Calendario Febrero- Marzo 2023.

27 Ingreso Equipo directivo y de gestién (09:00- 16:00 hrs)
28 Induccidn a trabajadores nuevos/as (11:30 hrs)
e
1 Induccién a las familias nuevas (12:00 hrs)
1-2 Ingreso de los y las trabajadores (09:00- 16:00 hrs)
3-10 Ingreso de los y las estudiantes (08:15 hasta las 13:15 hrs.)

6 Primer Consejo Escolar Resolutivo

8 Dia Internacional de la Mujer

13 Inicio de la Jornada Escolar Completa y puesta en marcha del Protocolo
NO 16: “protocolo de accion ante ausentismo y atrasos”.

Nos encontraremos y esperamos que sea con energias renovadas, por nuestra parte
seguiremos trabajando desde un enfoque de derecho para que nuestros y nuestras

estudiantes sean felices y tengan una educacion integral.

Abrazos,

Camila Velis Gonzale¥
Directora Académica
Colegio Winterhill Vifia del Mar



